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PREMESSA 

 

La formazione in servizio rappresenta, eticamente oltre che giuridicamente, il 

presupposto fondamentale per lo sviluppo professionale individuale e della intera 

comunità docente, oltre che elemento di sviluppo all’interno del sistema educativo 

(confermato dal quadro contrattuale – CCNI del 19 Novembre 2019). 

Il nuovo quadro contrattuale conferma la visione strategica della formazione in 

servizio e, a tal fine, mette a disposizione di ogni singola unità scolastica una 

quota garantita delle risorse finanziarie disponibili per far fronte ai bisogni 

formativi specifici, mentre assegna alle scuole polo per la formazione il compito 

di realizzare sul territorio le azioni formative di sistema, definite a livello 

nazionale. 

La formazione in servizio è finalizzata a migliorare gli esiti di apprendimento 

degli allievi e la loro piena educazione ad una cittadinanza responsabile, 

attraverso una duplice strategia:  

 

▪ sostenere e sviluppare la ricerca e l'innovazione educativa per migliorare 

l'azione didattica, la qualità degli ambienti di apprendimento e il benessere 

dell’organizzazione;  

▪ promuovere un sistema di opportunità di crescita e sviluppo professionale per 

tutti gli operatori scolastici e per l'intera comunità scolastica. 

 

L’investimento strategico sulla formazione permanente risponde in primo luogo 

ad esigenze nazionali, legate alla modernizzazione del sistema Paese all’interno 

della comunità internazionale, come, ad esempio, l’acquisizione di competenze 

nelle lingue straniere e di competenze digitali. 

In secondo luogo, l’arricchimento del profilo professionale dei docenti è 

strettamente correlato al miglioramento del sistema di istruzione e 

all’adeguamento dell’offerta formativa della singola scuola ai bisogni educativi 

espressi dalla popolazione scolastica e dal territorio, in una società caratterizzata 

dalla complessità e da una sempre maggiore diversificazione. 

Infine, la formazione è espressione dei bisogni e delle prospettive di crescita 

professionale del singolo docente, come individuo e come professionista. Questi 

diversi livelli di bisogni formativi possono integrarsi ed essere declinati in temi 

legati alla realtà territoriale, alle esigenze dell’istituto scolastico e all’esperienza 

professionale del singolo docente. 
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LA FORMAZIONE OBBLIGATORIA 

 

La legge 107/2015 definisce la formazione in servizio del personale docente come 

“obbligatoria, permanente e strutturale”… Le attività di formazione sono definite 

dalle singole istituzioni scolastiche in coerenza con il piano triennale dell’offerta 

formativa e con i risultati emersi dai piani di miglioramento delle istituzioni 

scolastiche…sulla base delle priorità nazionali indicate nel Piano nazionale di 

formazione….”. 

 

Sono caratteri peculiari del nuovo sistema: 

 

▪ il principio della obbligatorietà della formazione in servizio, intesa come 

 impegno e responsabilità professionale di ogni docente; 

▪ la definizione ed il finanziamento di un piano nazionale triennale per la 

 formazione; 

▪ l'inserimento, nel piano triennale dell'offerta formativa di ogni scuola, della 

ricognizione dei bisogni formativi del personale in servizio e delle conseguenti 

azioni da realizzare; 

▪ l'assegnazione ai docenti di una carta elettronica. 

 

La sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 

(C.C.N.I.), del giorno 23 ottobre 2020, concernente i criteri generali di ripartizione 

delle risorse per la formazione del personale docente, educativo ed A.T.A. ai sensi 

dell’art.22, comma 4, lettera a3) del C.C.N.L. del 19 aprile 2018, delinea il quadro 

di riferimento entro cui realizzare le attività di formazione in servizio per il 

personale della scuola, per gli anni scolastici 2019/20, 2020/21, 2021/22. 

 

La nuova impostazione organizzativa e metodologica fluisce anche dall’esito del 

confronto del 18 novembre 2019, nel quale sono stati precisati, ai sensi dell’art. 22, 

comma 8, lettera al) del C.C.N.L. 19 aprile 2018, gli obiettivi e le finalità della 

formazione. 

 

La formazione in servizio è finalizzata a migliorare gli esiti di apprendimento degli 

allievi e la loro piena educazione ad una cittadinanza responsabile, attraverso una 

duplice strategia: 

 

sostenere e sviluppare la ricerca e l’innovazione educativa per migliorare l’azione 

didattica, la qualità degli ambienti di apprendimento e il benessere 

dell’organizzazione; 
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promuovere un sistema di opportunità di crescita e sviluppo professionale per tutti 

gli operatori scolastici e per l’intera comunità scolastica. 

 

I nuovi scenari confermano la visione strategica della formazione in servizio come 

elemento di sviluppo dell’intero sistema educativo. A tal fine, sono assicurate ad 

ogni Istituzione scolastica specifiche risorse finanziarie per far fronte ai bisogni 

formativi specifici, mediante la pianificazione e realizzazione del Piano formativo 

di Istituto.   

Nel contempo, sono assegnati alle Scuole Polo di Ambito per la formazione i fondi 

per la realizzazione, con il coordinamento degli Uffici Scolastici Regionali, delle 

azioni formative di sistema, secondo le priorità definite a livello nazionale e 

articolate nei Piani formativi di Ambito. 

 

Considerato l’attuale stato di emergenza da COVID-19 tutte le iniziative di 

formazione riguardanti il personale docente potranno essere realizzate con modalità 

telematiche svolte a distanza. 
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IL PIANO NAZIONALE DELLA FORMAZIONE 

 

Con DM 797 del 19 ottobre 2016 è stato adottato il Piano nazionale di formazione 

del personale docente. Il MI assume la regia nazionale della formazione: stabilisce 

le priorità, ripartisce le risorse, monitora i risultati delle attività, sviluppa accordi 

nazionali con partner della formazione.   

 

Il Piano ha l’obiettivo di promuovere connessioni tra le priorità nazionali, i piani 

formativi delle scuole e delle loro reti e i bisogni professionali dei docenti. 

 

 

 

 
 

 

Una quota pari al 40% delle risorse disponibili è utilizzata per la progettazione e 

gestione di percorsi formativi di carattere nazionale, coordinati dagli USR 

attraverso il coinvolgimento diretto delle Scuole Polo per la formazione, da inserire 

nei Piani formativi di Ambito. 

 

 

I suddetti percorsi formativi dovranno riferirsi alle priorità nazionali individuate dal 

M.I. come strategiche per quest’anno scolastico: 
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a) didattica digitale integrata (DDI); 

b) educazione civica con particolare riguardo alla conoscenza della Costituzione e 

alla cultura della sostenibilità (Legge 92/2019); 

c) discipline scientifico-tecnologiche (STEM); 

d) temi specifici di ciascun segmento scolastico relativi alle novità introdotte dalla 

recente normativa. 

 

La nota ministeriale del 6 settembre 2021, n. 27622, fornisce indicazioni per 

realizzare gli interventi formativi previsti dal comma 961, art. 1 della legge 30 

dicembre 2020, n. 178, richiamati dal D.M. del 21 giugno 2021, n. 188: “Il fondo di 

cui all'articolo 1, comma 125, della legge 13 luglio 2015, n. 107, è incrementato di 

10 milioni di euro per l'anno 2021 destinati alla realizzazione di interventi di 

formazione obbligatoria del personale docente impegnato nelle classi con alunni 

con disabilità. Tale formazione è finalizzata all'inclusione scolastica dell'alunno con 

disabilità e a garantire il principio di contitolarità nella presa in carico dell'alunno 

stesso […]”. 

 

Ciascun docente dovrà avere accesso ad una unità formativa per complessive 25 ore 

sulle tematiche inclusive e sulle specificità presenti nella propria classe, attraverso 

corsi organizzati da singoli istituti o da reti di scuole. I percorsi di formazione 

saranno proposti dalle singole scuole o da reti di scuole, e approvati in raccordo con 

il Comitato Tecnico Scientifico costituito presso ciascun UU.SS.RR. e con le scuole 

polo per la formazione. 

 

Si tratta, pertanto, del piano di formazione rivolto a tutti i docenti non specializzati 

su sostegno – esteso anche ai docenti a tempo determinato con contratto annuale 

con alunni con disabilità – per l’acquisizione di strumenti e approcci mirati 

all’inclusione scolastica. 

Tale formazione diviene un’occasione preziosa per realizzare effettive condizioni di 

inclusione già nell’anno scolastico in corso, tenuto conto della cronica carenza di 

personale docente di sostegno con specializzazione e della necessità conseguente di 

ricorrere a personale privo di titolo. 

 

Punti cardine: 

 

la riaffermazione del valore della contitolarità, per cui si rimarca che l’alunno con 

disabilità è preso in carico dall’intero team/consiglio di classe e che pertanto il suo 

percorso formativo rappresenta una precisa responsabilità di tutti i docenti e non 

solo di quello di sostegno; 

 

il ruolo strategico della formazione per l’inclusione scolastica, non solo per i 
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docenti di ruolo ma anche per quelli con incarico annuale. Questi concorrono, 

infatti, insieme ai colleghi a tempo indeterminato, al raggiungimento del successo 

formativo di tutti gli alunni delle classi e devono condividere insieme a loro 

obiettivi, strumenti, approcci teorici e metodologici; 

 

la centralità del nuovo PEI come strumento privilegiato di interlocuzione e 

collaborazione interna ed esterna al fine di realizzare processi inclusivi reali e 

mirati; 

 

la collaborazione tra scuole polo per l’inclusione e singole istituzioni scolastiche 

nella individuazione e realizzazione dei singoli percorsi formativi, che saranno 

differenziati e modulati sulla base delle specificità dell’utenza e del territorio. 
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PRIORITÀ REGIONALI DELLA FORMAZIONE 

 

Tutti gli USR, con il coinvolgimento delle scuole polo per la formazione 

dovranno realizzare percorsi formativi rivolti a:  

 

- educazione civica con particolare riguardo alla conoscenza della Costituzione 

e alla cultura della sostenibilità (Legge 92/2019);  

- discipline scientifico-tecnologiche (STEM);  

- nuova organizzazione didattica dell’istruzione professionale (D.I. 92/2018); 

- modalità e procedure della valutazione formativa e sistema degli Esami di 

Stato (D.lgs. 62/2017);  

- realizzazione del sistema educativo integrato dalla nascita fino ai 6 anni 

(D.lgs. 65/2017);  

- linee guida per i percorsi per le competenze trasversali e di orientamento 

(D.M.774/2019); 

- contrasto alla dispersione e all’insuccesso formativo;  

- obblighi in materia di sicurezza e adempimenti della Pubblica 

Amministrazione (privacy, trasparenza, ecc.).  

Il Ministero dell’istruzione si riserva di individuare ulteriori nuclei tematici 

prioritari in sede di definizione del Piano Nazionale Triennale di Formazione 

(2019-2022) e richiama tra le azioni di interesse prioritario anche: 

 

- l’inclusione degli alunni con Bes, DSA e disabilità (D.Lgs. 66/2017 e 

96/2019);  

- il Piano nazionale Scuola Digitale, con particolare riferimento alla 

cittadinanza digitale. 

 

L’USR-EMILIA ROMAGNA con Decreto n. 809 del 17/09/2021 ha istituito il 

comitato tecnico scientifico regionale per l’attuazione del piano di formazione del 

personale docente non in possesso del titolo di specializzazione sul sostegno 

impegnato nelle classi con alunni con disabilità. 
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Nell’ambito delle attività di accompagnamento al riordino dell’Istruzione 

Professionale definito dal D.lgs. 61/2017 e successivi provvedimenti attuativi, 

l’USR-Emilia Romagna ha proposto negli scorsi anni scolastici iniziative 

formative rivolte a tutti gli Istituti Professionali della regione. Per l’a.s. 2021/2022 

ha individuato nella modalità del “laboratorio” quella più adatta per corrispondere 

ai fabbisogni formativi pervenuti e riguardanti la specificità di ciascun indirizzo di 

studi. 

A partire dal monitoraggio delle declinazioni deliberate dalle scuole, di cui tutte le 

Istituzioni scolastiche interessate hanno ricevuto gli esiti con nota prot. 10009 del 

21 maggio 2021 e relativo allegato, sono stati programmati - d’intesa con la 

scuola polo IT Melloni di Parma - i seguenti laboratori regionali, di nostro 

interesse:  

SERVIZI COMMERCIALI - WEB COMMUNITY 

I predetti Laboratori, articolati in quattro incontri di tre ore ciascuno si 

svolgeranno in modalità a distanza nei mesi di ottobre e novembre 2021 e saranno 

tenuti da docenti formatori con il supporto di tutor docenti di discipline di 

indirizzo. Gli incontri formativi verteranno sulla progettazione di Unità di 

apprendimento strategiche per le declinazioni del triennio e sulla valutazione delle 

competenze di indirizzo promosse nelle UdA progettate. 
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PRIORITÀ DELLA RETE DI AMBITO PER LA FORMAZIONE  

SCUOLA CAPOFILA 

 

In coerenza con quanto contenuto nella legge 107/2015, la formazione può 

avvenire in rete grazie all’azione di coordinamento delle Scuole Polo di 

Formazione.  

L’ISISS “P. Gobetti – A. De Gasperi” è inserito nella RETE DI AMBITO N. 22. 

L’Istituto capofila per la formazione del personale è: 

I.C. “Misano Adriatico” di Rimini. 

La rete di AMBITO costituisce la realtà scolastica all'interno della quale viene 

progettata e organizzata la formazione dei docenti e del personale tenendo conto 

delle esigenze delle singole scuole. All'interno di ciascuna RETE di AMBITO è 

stata individuata una scuola-polo per la formazione, destinataria diretta dei 

finanziamenti MIUR per la formazione.  

La Scuola Polo definisce organicamente ed organizza l’offerta di attività 

formative dell'Ambito. 

 

Con la nota n.19479 del 16/07/2020, la Scuola Polo per la formazione I.C. 

“Misano Adriatico” di Rimini, ha avviato iniziative formative in relazione al 

Piano per la formazione dei docenti per l’Educazione civica di cui alla legge 

n.92/2019. 

 

Il tema dell’educazione civica continua ad essere una rilevanza strategica e la sua 

declinazione in modo trasversale nelle discipline scolastiche rappresenta una 

scelta “fondante” del nostro sistema educativo, contribuendo a “formare cittadini 

responsabili e attivi e a promuovere la partecipazione piena e consapevole alla 

vita civica, culturale e sociale delle comunità, nel rispetto delle regole, dei diritti e 

dei doveri”. 

I nuclei tematici dell’insegnamento sono precisati nel comma 2 dell’articolo 1 

della Legge: 

 

- Conoscenza della Costituzione italiana e delle istituzioni dell’Unione europea, 

per sostanziare in particolare la condivisione e la promozione dei principi di 

legalità; 

- Cittadinanza attiva e digitale; 

- Sostenibilità ambientale e diritto alla salute e al benessere della persona. 
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PIANO ANNUALE DI FORMAZIONE ISISS “P. Gobetti- A. De Gasperi” 

 

Una quota pari al 60% delle risorse finanziarie disponibili è assegnata dalle Scuole 

Polo per la formazione direttamente ad ogni Istituto Scolastico dell’Ambito, per far 

fronte alle esigenze di formazione autonomamente deliberate dalle scuole.  

 

L’assegnazione dei fondi avviene, come già indicato, in modo proporzionale al 

numero del personale docente dell’organico dell’autonomia. 

 

Il nostro istituto Scolastico, come tutte le istituzioni, può progettare le iniziative 

singolarmente o in reti di scopo, favorendo anche la collaborazione con le 

Università, gli Istituti di ricerca, e con le Associazioni professionali qualificate e gli 

Enti accreditati ai sensi della Direttiva n.170/2016. 

 

L’Istituto, tramite il Collegio dei Docenti, contestualizza le priorità nazionali con 

l’elaborazione, la realizzazione e la verifica del Piano di Formazione (adottato 

nell’a.s. 2021/2022, inserito come allegato nel P.T.O.F. e quindi coerente con il 

Progetto didattico dell’Istituto). 

 

Le attività formative programmate, in coerenza con i principi e le direttive di questo 

piano, devono: 

 

- Essere coerenti con le finalità e gli obiettivi posti nel Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa; 

- Innestarsi su quanto emerge dal Rapporto di Autovalutazione (RAV) in 

termini di Priorità e di Obiettivi di Processo; 

- Tenere conto delle azioni individuate nel piano di miglioramento; 

- Essere coerenti con le priorità del Piano Nazionale, assicurando la 

partecipazione alle attività, nelle modalità ad esso indicate; 

- Rispondere alle esigenze formative dei docenti. 

 

Il Piano di Formazione dell’Istituto, pertanto, si raccorda con le esigenze 

formative della Rete di Ambito ma, nel tempo stesso, utilizza gli specifici bisogni 

formativi dei singoli docenti e della scuola, tenuto altresì conto degli obbiettivi 

prioritari nazionali. 
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Le iniziative formative si rivolgono a tutti i docenti in servizio. 

 

Le unità formative programmate e realizzate vengono inserite nella piattaforma 

ministeriale SOFIA per consentire un’efficace azione di monitoraggio. 

 

 

ANNO SCOLASTICO 2020/2021 

Priorità Formative 

ANNO SCOLASTICO 2021/2022 

Priorità Formative 

 

 

 

Uso delle tecnologie, innovazione didattica, 

competenze digitali 

Obblighi in materia di Privacy, sicurezza e 

adempimenti della Pubblica 

Amministrazione (formazione ai sensi del 

D.Lgs. 81/08 in termini di sicurezza, 

formazione per addetti ASPP e referenti 

somministrazione farmaci, corsi per 

referenti COVID-19 e formazione per il 

personale sulle norme anti-COVID, GDPR 

privacy, trasparenza ecc.) 

La didattica per competenze La didattica per competenze 

 

Il sistema di Istruzione e 

Formazione Professionale 

Piano nazionale Scuola Digitale, con 

particolare riferimento alla cittadinanza 

digitale, alle procedure per l’utilizzo del 

registro elettronico e alle strategie per la 

realizzazione della DDI (Didattica Digitale 

Integrata) 

Il Progetto Formativo Individuale 

(PFI) negli Istituti Professionali 

"Laboratori Nuovi IP" a.s. 2021/22 

 

Dall’ ICF al PEI per competenze Apprendistato di primo livello 

L’Inclusione Scolastica L’Inclusione Scolastica 

 Abilità di studio e strategie metacognitive 

per prevenire l’insuccesso 

scolastico – FORMAZIONE A DISTANZA 

 Corsi di Lingua Straniera 
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NUOVA DISPOSIZIONI SULL’INCLUSIONE 

 

Il Ministero dell’Istruzione, dando attuazione a quanto previsto dal D.lgs. n. 66/2017 come 

modificato dal D.lgs. n. 96/2019, con il Decreto Interministeriale (MI-MEF) n. 182/2020 ha 

adottato il modello nazionale di PEI, ha definito nuove modalità di assegnazione delle 

misure di sostegno agli alunni con disabilità e adottato le relative Linee Guida.  

 

Il nuovo PEI CONFERMA interazione della scuola con le famiglie degli studenti 

diversamente abili ricorda a ciascun componete del Consiglio di Classe di agire, con 

competenze e sensibilità, per la concretizzazione del diritto allo studio. La formazione sulle 

azioni previste dalla nuova normativa per l’inclusione sarà elemento qualificato e 

qualificante per tutto il Collegio dei docenti, che sono chiamati, ancora una volta, a dare 

prova di professionalità. 

 

La Nota Ministeriale Prot. n. 27622 del 06/09/2022 recante la “Formazione in servizio del 

personale docente ai fini dell’inclusione degli alunni con disabilità ai sensi del comma 961, 

art. 1 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 – DM 188 del 21.6.2021”,  

Con il Decreto del Ministro n. 188 del 21.06.2021 è stata data attuazione all’art. 1, comma 

961, della legge di Bilancio 2021 che delinea per l’anno 2021 un sistema formativo che 

garantisca una conoscenza di base relativa alle tematiche inclusive per il personale docente 

non specializzato su sostegno e impegnato nelle classi con alunni con disabilità. 

 

Il personale docente in questione, per l’anno scolastico 2021/2022, sarà invitato a 

frequentare un percorso di formazione su tematiche inclusive, secondo quanto previsto dal 

DM 188/2021: le scuole polo per la formazione avranno il compito di organizzare le attività 

formative. 

 

Ciascun docente dovrà avere accesso ad una unità formativa per complessive 25 ore sulle 

tematiche inclusive e sulle specificità presenti nella propria classe, attraverso corsi 

organizzati da singoli istituti o da reti di scuole. 
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AZIONE FORMATIVA PERSONALE DOCENTE E ATA: CORSO DI 

FORMAZIONE/INFORMAZIONE LAVORATORI  

 

PRIMO SOCCORSO: 12 ore  

Considerato l’importanza che la prevenzione e l’educazione al primo intervento 

rivestono al primo intervento per il personale della scuola. Il corso sarà rivolto a 

tutto il personale. Il percorso didattico, realizzato secondo le disposizioni del DM 

388 del 15.07.2003 sul pronto soccorso aziendale, prende un percorso formativo 

differenziato, secondo la categoria di appartenenza aziendale 

 

FORMAZIONE DI BASE: 12 ORE (4 GENERALE + 8 SPECIFICA)  

I corsi di formazione e informazione per lavoratori variano in durata e programma 

in base al codice ATECO e al livello di rischio del settore a cui l’azienda fa 

riferimento diviso in rischio basso, rischio medio, rischio alto. Le scuole rientrano 

nella categoria di rischio medio, di conseguenza i corsi di formazione e 

informazione per lavoratori saranno divisi nel seguente modo: parte generale di 4 

ore (credito formativo permanente) e parte sui rischi specifici di 8 ore (avrà 

validità di 5 anni). 

FORMAZIONE PREPOSTI: 8 ORE AGGIUNTIVE ALLE 12 DI BASE  

Il preposto in azienda è il soggetto la cui mansione lo pone in una situazione di 

preminenza nei confronti di altri dipendenti dell’azienda stessa, così da poter loro 

impartire ordini, istruzioni o direttive sul lavoro da seguire. Il preposto affianca il 

datore di lavoro, svolgendo un’opera di controllo e traducendo in azione le sue 

decisioni, controllando che i dipendenti adeguino il loro comportamento alle 

decisioni tecnico/organizzative prese. 

ADDETTI ANTINCENDIO: 8 ORE  

A titolo esemplificativo e non esaustivo rientrano in tale categoria di attività:  

• Tutti i luoghi di lavoro compresi nell’allegato al D.M. 16 febbraio 1982 e 

nelle tabelle A e B annesse al DPR n. 669 del 1959 

• I cantieri temporanei e mobili ove di detengono ed impiegano sostanze 

infiammabili e si fa uso di fiamme libere  

 

ASPP (ADDETTO SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE): 

2 MODULI  

Formazione specifica (n.2 h) sulle misure e sui comportamenti da assumere per la 

tutela della salute personale e della collettività in relazione all’emergenza sanitaria 

per i collaboratori scolastici. 
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PERCORSI DI FORMAZIONE 

 

Il docente accede alla fruizione di percorsi formativi riconosciuti come validi ai 

fini dell’adempimento dell’obbligo formativo. L’offerta di percorsi formativi che 

il docente può inserire nel proprio piano di formazione comprende: 

 

Corsi di formazione organizzati dal Ministero dell’Istruzione, USR e Ambito 

territoriale, Università, Consorzi Universitari e degli Enti e Associazioni 

Professionali, accreditati presso il Ministero per rispondere a specifiche esigenze 

connesse agli insegnamenti previsti dagli ordinamenti o ad innovazioni di 

carattere strutturale o metodologico decise dall’Amministrazione. 

 

Corsi organizzati dalla scuola Polo di Formazione e dalla Rete di Scuole 

dell’Ambito 22. 

 

Interventi formativi dell’Istituto, con esperti interni o esterni, autonomamente 

progettati e realizzati dalla scuola a supporto degli obiettivi previsti dal PTOF. 

Tenuto conto di quanto sin qui espresso saranno riconosciuti al singolo docente i 

percorsi attuati in coerenza con il Piano formativo dell’ISISS “P. Gobetti – A. De 

Gasperi” e con il Piano di Miglioramento che definisce le esigenze formative 

dell’Istituto emerse dal RAV, nonché quelli comunque rientranti nell’ambito delle 

priorità formative di cui al Piano Nazionale di Formazione. 

 

RENDICONTAZIONE 

A conclusione delle attività formative, le Scuole Polo per la formazione e le 

singole Istituzioni scolastiche dovranno effettuare le relative operazioni di 

rendicontazione delle iniziative svolte, secondo le modalità comunicate con 

specifica nota del M.I. 

 

IMPEGNO FORMATIVO: TEMPI E MODI 

 

Sono riconosciuti gli impegni formativi nella misura in cui tematicamente e 

metodologicamente riconducibili a tematiche individuate nel presente piano. 

L’attestazione è rilasciata dai soggetti che promuovono ed erogano la formazione, 

ivi comprese le strutture formative accreditate dal Ministero dell’Istruzione 

(Direttiva 176/2016).  
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Il Collegio dei Docenti ha individuato (Collegio Docenti del 21/10/2021) l’Unità 

Formativa di 0 ore.  

Possono essere iscritti ai corsi su Sofia solo i docenti di ruolo. Il corso si 

concluderà con il rilascio di un attestato di frequenza scaricabile direttamente 

dalla piattaforma SOFIA dopo che le presenze al corso sono state convalidate. I 

docenti non di ruolo possono partecipare alla formazione previa disponibilità dei 

posti, sarà loro consegnato un attestato di frequenza. 

 

FORMAZIONE DEL PERSONALE ATA 

 

- Formazione e aggiornamento sull’uso degli strumenti digitali della piattaforma 

gestionale d’Istituto 

- Formazione relativa agli obblighi in materia di sicurezza e adempimenti della 

Pubblica Amministrazione (formazione ai sensi del D.Lgs. 81/08 in termini di 

sicurezza, formazione per addetti ASPP e referenti somministrazione farmaci, 

corsi per referenti COVID-19 e formazione per il personale sulle norme anti-

COVID, GDPR privacy, trasparenza ecc.) 

- Formazione e aggiornamento sulle piattaforme didattiche digitali, con 

particolare riguardo a quella messa a disposizione dall’Istituto 

- Formazione ed aggiornamento normativa specifiche aree di competenza 

(Gestione Area Alunni /Gestione Area Personale / Gestione Area Protocollo / 

Gestione Area Contabile / ...) 

- Formazione ed aggiornamento sulla Sicurezza sui luoghi di lavoro 

- Formazione ed aggiornamento sulla gestione della comunicazione e sullo 

sviluppo di competenze comunicative 

- Formazione ed aggiornamento sulla gestione delle piattaforme Ministeriali. 
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